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OBJETIVOS:

e El principal objetivo de este Taller es acercar tempranamente al
estudiante a la Practica de la Ensefianza de la disciplina, su
didéctica y su metodologia.

e Encontrar en este espacio, un lugar privilegiado para la
integracién de los conocimientos ya adquiridos.

CONTENIDOS MINIMOS:

Primeras aproximaciones a la Diddctica General y a la Didéctica de
la Matematica. Observacién de clases y andlisis de las Practicas.
Elaboracién y secuenciacién de actividades de clase. Critica reflexi-
va de textos y secuencias didacticas.

METODOS PEDAGOGICOS:

El porqué de la apuesta a la modalidad Taller y las implicancias de
la Pedagogia del Taller
La puesta en marcha de un taller se ‘sustenta en la practica
efectiva de determinados principios pedagdgicos, transversales
para el desarrollo de procesos que permitan la adquisicion de
competencias bdsicas. Con el fin de fundamentar ‘la impronta
pedagégica del taller pueden tomarse como referencia algunos
aspectos del marco teérico de Ander —-Egg , segtn los cuales el
taller supone:
a) aprender haciendo
b) metodologia participativa
¢) pedagogia de la pregunta
d) entrenamiento que tiende al trabajo interdisciplinario y al
enfoque sistémico
e) una relacién docente-alumno que se funda en la realizacién de
una tarea comun
f) un caracter globalizante e integrador de su practica
pedagégica
g) trabajo grupal y el uso de técnicas adecuadas;
También otras particularidades que contribuyen a enriquecer los
aspectos antes mencionados:
« atencién a lo conceptual, procedimental y actitudinal
+ una modalidad alternativa vélida para instrumentar no solo
procesos de aprendizaje sino también para canalizar
problemas originados en dificultades comunicativas como
por ejemplo temores, timidez, apatias afectivas, etc.
e mas facilidad para la creacién de un ambiente motivador,
afectiva e intelectualmente positivo
* posibilidades de comunicacién multidireccional... -
- integracién en la docencia de la creatividad,
fundamentacion tedrica y reflexidon '

Sequn_Pasel, S. “para que el aula se convierta en un taller, se
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requiere una metodologia que permita integrar la teoria a la
practica, y viceversa, los afectos, la reflexién y la accién; una
metodologia que, mediante formas activas de aprendizaje,
desarrolle las capacidades de informarse, comprender, analizar,
criticar, evaluar, para poder realizar una lectura critica de la
realidad que posibilite modos de insercién creativos y
satisfactorios”.

El clima que deberad prevalecer serd, por tanto, de autonomia e
independencia que habilite el pensamiento libre y critico del
estudiante.

Asi, la metodologia del aula-taller busca estimular al alumno a
partir del conocimiento de las caracteristicas de cada etapa
evolutiva y promover, ademds, una integraciéon armodnica vy
equilibrada entre las diversas dreas de conducta.

En el espacio aulico el thymos (o afectividad) se equilibra con el
nous (intelecto), el primero funciona como un organizador de
estas realidades, le permite al alumno un lugar donde manifestar
sus “ideas , saberes, emogiones, sentimientos, sensorialidad,
imaginacién y fantasia, y encauzarlas en una produccién artistica
enmarcada en el desarrollo de los procesos cognitivo -
metacognitivos. El aula taller puede predisponerio para seguir
aprendiendo durante toda la vida, y se dirfa, que lo instrumenta
para aprender a aprender.

La pedagogia del taller, se orienta hacia el desarrollo, el
crecimiento personal y el despertar de la creatividad de cada uno
de sus integrantes. El contrato didactico se consolida en el trabajo
de equipo, en el planteo de intereses y objetivos en comun, y
considera la importancia del contexto en la concientizacién Yy
actualizacion de la potencialidad creadora, de habilidades Yy
transferencias. El tallerista ejerce un co-y auto-aprendizaje en un
ambito determinado que favorece su desenvolvimiento y su
transformacién; contrario a lo que se cree, el enfoque de la
metodologia del taller constituye de por si, un modelo
metodolégico sustentado en un fuerte marco teérico.

Siguiendo a algunos tedricos de la pedagogia del taller, deben
tomarse en cuenta los distintos tipos de pensamiento y enfoques
del aprendizaje (convergente, divergente y evaluador, profundo,
superficial y estratégico), y la singularidad del educando que
adquiere un rol protagénico, siendo actuante en la construccién
del aprendizaje, junto con el educador, cuya tarea es formar
pensamientos iguaimente que “sensibilidades y resolver el pasaje,
de la razén teérica a la razon sensorial y contextual.

Por ello la metodologia aula-taller es la herramienta basica
seleccionada para el cursado de esta materia, por cuanto tiene
una dimensién educativa que favorece los procesos de cambio y
transformacion, introduciendo un espacio de reflexion y brindando
la orientacion al grupo para la resolucién de sus problemas, a la
vez que promueve la organizacién social, la integracién y la
participacién democratica, incentivando la creatividad y la
motivacion para el trabajo responsable y cooperativo.
La modalidad taller se utilizard como recurso didéctico para el
abordaje de los contenidos y el logro de los objetivos. La misma
por sus caracteristicas permitird lograr la integracion entre las
vivencias personales la teoria y la practica. En esta instancia
didactica los docentes y los educandos analizaran conjuntamente
problemas especificos con el fin de conocer, estudiar, transformar
0 mejorar las condiciones de la realidad (Garcia, 1991), a la vez
que posibilitara una nueva forma de comunicacién entre los
docente y [os alumnos. Estos Ultimos deben dar su aporte
personal en forma creativa y critica transformandosg’ en sujetos
creadores de su propia experiencia. Por su parte, los docentes
orientan el procesos haciendo su aporte personal creativo y critico
frente a la realidad dejando de lado la posicién directiva gue se
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asume en un enfoque tradicional de aprendizaje.
Ademas de las caracteristicas antes sefaladas este taller

implicara:
* un hacer a partir de la experiencia y vivencias personales
y la teoria

¢ Analizar el tema vy llegar a un compromiso individual y/o
colectivo para la accidn

+ Desarrollar el sentido de nosotros y el trabajo cooperativo
Yy en equipo

» Ensafiar a pensar activamente

e Desarrollar las actitudes que hacen al ejercicio de la
profesién.

Propdsitos del taller
» Posibilitar el sondeo y la profundizacién de facetas
vocacionales, aspecto que se entiende fundamental a esta
altura de Ia carrera del estudiante, como contribucién a su
J_,,tb?na de decisiones respecto a su formacién personal y
=" profesional .
* Analizar expectativas, temores, etc con respecto a la
préctica profesional.
* Aproximarse a través de la teoria y la practica al futuro
ejercicio profesional.
* Analizar a partir de la observacién directa de clase el rol
del profesor de matematica.
+ Comprender la complejidad de los procesos que ocurren
en el aula y su vinculacién con la actuacién docente.
» Reconocer el papel del docente como guia del aprendizaje
de las matematicas.
» Comprender que el desempefio docente no se agota
Gnicamente en el dominio de los contenidos a ensefiar.
Se implementarda como dispositive del taller la confeccién del
diario de itinerancia en el que los alumnos registraran el recorrido
realizando, sus expectativas, sus aprendizajes, sus dudas, sus
apreciaciones en relaciéon a las actividades presentadas en el
desarrollo del taller. Esto se utilizard como insumo de analisis al
final del cursado y servird de base para el planteamiento de
actividades en otras asignaturas como pedagogia, psicologia,
didactica

Algunas consideraciones sobre |Ia concepcién organizativa del
taller.

En primer lugar se sefiala que el taller implicard la ruptura del
modelo de clase convencional.

A través del taller se conformara un espacio curricular que centrado
en la interaccidn abierta y dindmica, en una organizacién flexible y
modificable del entorno humano vy fisico objetual, haga viable la
diversidad de intereses y necesidades pedagdgicas de los alumnos.

Un espacio con identidad colectiva, impregnado por los rasgos de
identidad personal de sus integrantes que posibilite canalizar la
pertinencia personal de los jévenes en formacidn.

Concebido al estilo de un 4rea multiespacial se visualiza como una
pluralidad de_microsistemas interactuando de manera creativa,
lidica y en permanentes situaciones reales de aprendizaje
(dramatizaciones, pequefios grupos de autogestién cooperativa,
grupos de discusién...) como lo requiere la pedagogia de la
animacion.

En términos generales, la implementacién de una alternativa
pedagdgica que se buscard sea atractiva, estimulante, cuya
organizacién (a partir por ejemplo de vifietas, textos educativos,
libros, diarios, afiches, revistas, presentacion de "casos...)
sensibilice y motive a los alumnos hacia los objetivos curriculares
que se determinan para el taller.
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Se procurara que, efectivamente, las practicas evaluativas dentro

del marco de este taller se sustenten en pilares tales como:

- la superacién del enfoque tradicional conductista de Ia
evaluacién y el afianzamiento de su abordaje constructivista
que, partiendo del alumno, lo integre como sujeto activo, tal
lo requieren los términos de un contrato diddctico que se
caracterizara por estar abierto y en construccién, por la
adecuacion a la diversidad, por la confiabilidad y por hacer
compatible la informalidad y las exigencias del sistema de
estructuras pedagégicas formales.

- la evaluacién de procesos entendida como instrumento
didéctico-reflexivo a lo largo de todo el proceso (con funcién
retroactiva, interactiva y proactiva) que permite sondear el
flujo de las transformaciones y cambios que suponen los
eventos . educativos que tienen lugar durante las practicas
pedagdgicas en su caracter prospectivo, tanto para los que

seftan como para los que aprenden.

- la perspectiva incluyente de la evaluacién que remite, por
ejemplo, a la necesidad de que participen activamente en ella
los distintos actores y se implemente en diversas
modalidades:

a) Autoevaluacién (alumno, docente)

b) Heteroevaluacién (docente — alumno / alumno - docente)

¢) Coevaluacién (alumno - alumno, docente - docente)

d) Evaluacién colegiada (docentes - alumno) como estrategia
axial para que ésta se transforme en una evaluacién
implicante.

Los talleristas, alumnos y docentes, participaran activamente de

las  modalidades evaluativas: autoevaluacién, coevaluacidn,

heteroevaluacion, evaluacién colegiada e incluso metaevaluacién

(reflexion activa sobre la propia evaluacién); éstas podrén dar

cuenta de los procesos y de los productos que se evidenciardn en

los desempefios y las competencias verificables.

El seguimiento de los procesos, evaluacién formativa, permitird

una concientizacién de la resolucién de los diversos contenidos y

sus alcances y la adecuacién de la ensefianza a nivel conceptual,

metodoldgico y estratégico. :

El docente disefiard los indicadores de procesos y logros

adecuados, que le permitan obtener la informacién sobre

conocimientos, destrezas, habilidades y adquisicién de las
competencias perfiladas para Ia asignatura. Se buscard la
constatacion del grado de competencia (enfoque superficial,
profundo y estratégico) conocer de qué manera, cdmo y cuando

se alcanzaron y si es necesario disefiar nuevas técnicas y

estrategias que involucren la motivacién intrl’nseca/extrinseca, los

sistemas actitudinales y cognitives de docentes y alumnos.

- La explicitacién de los referentes. La evaluacién del taller de
practica educativa se corresponderd con el planteo de
actividades conducentes a la adquisicién de competencias ya
los objetivos planificados por los docentes y los acordados por
el grupo en el contrato diddactico, tendrd en cuenta ademas del
nivel de logro que han permitido los procesos, los
componentes formativos que se han movilizado para ello, la
gama de iniciativas por parte de los talleristas; aportes y
proyeccion curriculares, interdisciplinarios y extracurriculares;
produccién, creatividad y originalidad en relacién con los
proyectos Se partird de un diagnéstico y evaluacion inicial
para progresar hacia la evaluacién procesual. Tanto una como
la otra tendrén un cardcter formativo que contemple los
aspectos cualitativos de la evaluacién. Ello posibilitard Ia
indagacién sobre los saberes y las competencias previas del
alumno, para fundamentar la pertinencia personal y su
resolucion pedagdgica, respondiendo a la filosofia del taller ya
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la formacién por competencias.

El disefio de nuevos instrumentos que abarquen otras alternativas
diferentes al oral y escrito tradicionales. A modo de ejemplo se
incluiran:

e registro de observacion,

» escalas de valoracién de diferentes tipos,

« listas de control,

« entrevistas tutoriales,

» cuaderno de itinerancia

» autoinforme

« trabajos practicos

la funcién de mejora de la evaluacién, se buscard que la
atencién y puesta en practica de los principios rectores de la
evaluacién indicados en este apartado, garanticen la funcién
primordial de mejora que debe cumplir la evaluacién
educativa orientada a la eficiencia del comportamiento global
de*la persona.

Ei-taller se aprobaré por asistencia y presentacién y aprobacién de
los trabajos practicos.

&

PROGRAMA ANALiTICO: Los contenidos estdn organizados en tres ejes:

1. Expectativas con respecto al proceso de formacion: la

vocacion. La docencia como ejercicio profesional. Cualidades
éticas. El profesor de matematica: competencias. La practica
profesional: analisis y reflexiones. La practica docente con-
ceptualizaciones y alcances. El docente y el proceso de ense-
fanza

2. La observaciéon como estrategia privilegiada para co-

nocer la realidad del aula: la observacién como estrategia
de recoleccién de datos. Tipos de observacidn: participativa y
no participativa. El observador. Registro de observacion. Gu-
fa de observacidn. Andlisis e interpretacion de la informacion
obtenida.

3. El profesor de Matematica: rol, funciones, caracteristica.

Disefio de actividades de intervencién. Analisis de caso.
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