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Presidencia Roque Sdenz Pefia 30 de Agosto del 2021

RESOLUCION N° 281/2021- CS.

VISTO:

El Expediente N° 01-2021-03572 Iniciado por el Secretario Académico Abg.
Manuel Ricardone donde eleva “Propuesta de Reglamento de Cursos y Carreras de Posgrado™; y

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Académica eleva propuesta de Reglamento de Cursos y
Carreras de Posgrado; el cual nos permitird actualizar las precisiones y pautas establecidas sobre

Cursos y Carreras de Posgrado a fin de responder a nuevas demandas que actualmente atiende la
Universidad,

Que el presente Reglamento tiene por objeto establecer las pautas y condiciones
de aprobacién y funcionamiento de los Cursos y Posgrados que lleve a cabo la Universidad
Nacional del Chaco Austral, por si misma o en acuerdo con otras entidades de reconocido nivel y
jerarquia, con el fin de brindar la posibilidad de capacitacién y aprendizaje, tanto a los integrantes
de la comunidad universitaria como a la sociedad en su conjunto.

Que el Area de Pedagogia informa que analizada la propuesta de Reglamento
de Cursos y Posgrados de la Universidad; se establecen pautas comunes que faciliten el andlisis
para su aprobacién e implementaci6n, también figuran los requisitos que deben cumplir los
proyectos de Cursos y Posgrados para la aprobacién de las mismas y pautas para la presentacion,
determina la cantidad de horas en cada tipo de Curso y las vias legales a través de las cuales se
debe tramitar su aprobacién, ademés permite delimitar la nocién de Cursos y Posgrados y los
alcances de las certificaciones que otorga la Universidad a fin de evitar interpretaciones equivocas
de parte de los interesados.

Que visto las actuaciones obradas en el Expediente de referencia, la Comisién
de Interpretacién y Reglamentos del Consejo Superior de la Universidad Nacional del Chaco
Austral informa que no existié impedimento legal y reglamentario; para aprobar el Reglamento de‘
Cursos y Carreras de Posgrado™. :

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
RESUELVE

ARTICULO 1°: APROBAR el “Reg}amento de Ctu’sos y Carreras de Posgrado™ cuyo detalle
ﬁgura en el anexo, adjunto a la presel;’fe resolucién. -‘-.“
E: \
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ARTICULO 2°: ESTABLECER que el presente reglamento tendr4 vigencia a partir de la fecha

de la presente resolucion.

ARTICULO 3°: REGISTRESE, comuniquese a las dreas correspondientes. Cumplido archivese.

Esp. ABOG. chqmone Mmmvl A .
Secretario Académico l I , |
Umwersidad Nacional de I
" Chaco Austral

dalg -~
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ANEXO

REGLAMENTO DE CURSOS Y CARRERAS DE POSGRADO

A. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°: El presente reglamento tiene por objeto establecer las pautas y condiciones de aprobacién
y funcionamiento de cursos y carreras de posgrado, que lleve a cabo la Universidad Nacional del
Chaco Austral, por si misma o en forma interinstitucional, en acuerdo con otras entidades de
reconocido nivel y jerarquia, con el fin de satisfacer las necesidades de formacién continua de la
comunidad universitaria y de la sociedad en su conjunto, favoreciendo en simultdneo la capitalizacion
de nuevos conocimientos, fruto de las actividades de docencia, investigacién, vinculacién o extension
de la universidad.

Articulo 2°: Los objetivos de la formacién de posgrado en la Universidad Nacional del Chaco Austral
son los siguientes:

a. Promover la formacién de graduados universitarios en el més alto nivel académico, mediante
actividades académicas que incluyen, en todos los casos, la investigacién.

b. Fomentar un pensamiento actualizado, sélidamente fundado y critico.

¢. Contribuir al desarrollo de las habilidades necesarias para la investigacién cientifica, rigurosa y
creativa, y/o el desempefio profesional competente.

d. Impulsar el conocimiento con una mirada socialmente responsable, fomentando las actitudes éticas
y de responsabilidad social, desde los valores que promueve la Universidad.

e. Incentivar actitudes de valoracion y apertura a la formacién continua e investigacién cientifico -

tecnoldgica.

Articulo 3°: De conformidad a sus potestades estatutarias y reglamentarias, corresponder al Consejo |
Superior aprobar la creacién de carreras y cursos de posgrado, planes de estudios, reglamentos,
cuerpos académicos, aranceles de los mismos. Los proyectos de carreras a ser implementados en la

Universidad Nacional del Chaco Austral que sean presentados para su aprobacién ante el Consejo

Superior contemplaran los componentes en el orden en que se consignan en el Anexo I de la presente

reglamentacién.

Articulo 4°: Cursos de posgrado

“Se reservard el nombre de “Cursos de Posgrado” tnicamente para aquellos que impliquen una
profundizacién de los conocimientos adquiridos en el grado, entendiéndose por esto el lograr a través
de los mismos el acceso a un nivel cualitativamente diferente respecto al grado en un drea tematica
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especifica. Los cursos de posgrado deben tener una duracién minima de 30 (treinta) horas reloj y un
duracién méaxima de 150 (ciento cincuenta) horas reloj, con evaluacién final. Dichos cursos deberin
ser dictados por profesores que cuenten con titulo de posgrado en la disciplina a la que corresponden
los mismos. Excepcionalmente podrdn ser dictados por profesores que cuenten con antecedentes
relevantes debidamente acreditados en la docencia y la investigacion en la temética a dictarse que
suplan la titulacion y por auxiliares en la docencia que posean titulo de posgrado también en la
temdtica a dictarse. Las propuestas para el dictado de cursos de posgrado deberdn seguir los
lineamientos del Anexo II de la presente reglamentacién. Se otorgard certificado de aprobacién para
aquellos que cumplan con los requisitos académicos del curso.

Articulo 5°: Carreras de Especializacién

Tienen por objeto profundizar en el dominio de un tema o 4rea determinada dentro de un campo
profesional o en diferentes profesiones. En aquellas especializaciones en las que el 4rea a profundizar
sea la practica profesional se incluird un fuerte componente de prictica intensiva. Para el egreso
requiere de una presentacién de trabajo final individual de cardcter integrador cuya aprobaci6n
conduce al otorgamiento del titulo de “Especialista” con la especificacion de la profesién o campo de
aplicacion.

Articulo 6°: Carreras de Maestria

Tienen por objeto proporcionar una formacién académica y/o profesional. Profundiza el conocimiento
tedrico, metodol6gico, tecnoldgico, de gestién, o artistico, en funcién del estado de desarrollo
correspondiente a una disciplina, 4rea interdisciplinaria o campo profesional de una o mds
profesiones. Para el egreso, requiere la presentacion de un trabajo final individual y escrito que podré
realizarse a través de un proyecto, estudio de casos, obra, produccién artistica o tesis, segiin el tipo de
Maestria, cuya aprobacién conduce al otorgamiento del titulo de “Magister”, con especificacién
precisa de una sola de estas posibilidades: una disciplina, un drea disciplinar, una profesién o un
campo de aplicacidn.

Existen dos tipos de Maestria:

a. Maestria Académica: se vincula especificamente con la investigacién en un campo del saber
disciplinar o interdisciplinar. A lo largo de su desarrollo, profundiza tanto en teméticas afines
al campo como en la metodologia de la investigacién y la produccién de conocimiento'}en
general y en dicho campo. El trabajo final de una Maestria Académica es una tesis que’da
cuenta del estado del arte en la temdtica elegida y de la implementacién de una metodologia
de investigacién pertinente a la misma.

b. Maestria Profesional: se vincula especificamente con el fortalecimiento y consolidacién de
competencias propias de una profesion o un campo de aplicacion profesional. A Io largo de
su proceso de formacién profundiza en competencias en vinculacién con marcos teéricos
disciplinares o multidisciplinares que amplian y cualifican las capacidades de desempefio en
un campo de accién profesional o de varias profesiones. El trabajo final de una Maestria
Profesional es un proyecto, un estudio de casos, una obra, una tesis, una produccién artistica
o trabajos similares que dan cuenta de una aplicacién innovadora o produccién personal que,
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sostenida en marcos tedricos, evidencian resolucién de problemdticas complejas, propuestas
de mejora, desarrollo analitico de casos reales, muestras artisticas originales o similares y que
estén acompaiiadas de un informe escrito que sistematiza el avance realizado a lo largo del
trabajo.

Articulo 7°: Carreras de Doctorado

Tienen por objeto la formacion de posgraduados que puedan lograr aportes originales en un drea de
conocimiento —cuya universalidad deben procurar—, dentro de un marco de excelencia académica,
a través de una formacién que se centre fundamentalmente en torno a la investigacion desde la que se
procurard realizar dichos aportes originales. Los doctorados culminan con una tesis de cardcter
individual que se realiza bajo la supervisién de un Director/a. La tesis debe constituirse como un
aporte original al drea del conocimiento de la que se trate, y demostrar solvencia tedrica y
metodolégica relevante en el campo de la investigacion cientifica. La tesis es evaluada por un jurado
que incluye al menos un miembro externo a la institucién universitaria y excluye al Director.

Conduce al otorgamiento del titulo de “Doctor/a” con especificacién precisa de una disciplina o drea
interdisciplinar. '

B. TITULACIONES

Articulo 8°: Las carreras que otorguen el titulo de “Especialista” deben especificar una profesién o
campo de aplicacién.

Las carreras que otorguen el titulo de “Magister” deben especificar una disciplina, un area

interdisciplinar o un campo de aplicaciéon profesional segin se trate de Maestria Académica o
Profesional.

Las carreras que otorguen el titulo de “Doctor/a” deben especificar una disciplina o un drea
interdisciplinaria.

Las denominaciones de los titulos excluirdn el uso del punto seguido, los paréntesis y Tse
corresponderédn con el nombre dado a la carrera. '

Las titulaciones de posgrado no habilitardn a nuevas actividades profesionales ni especificardn
actividades para las que tengan competencia sus poseedores.

Las titulaciones de Especializacién en el area de la salud que no se correspondan con las
denominaciones habilitadas para matricularse en ¢l MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION
requerirdn una consulta previa que -deberd realizarse por escrito ante el MINISTERIO DE
EDUCACION en la cual se fundamentaré la pertinencia de la solicitud. La respuesta que se reciba al
respecto serd incorporada a la presentacion y no serd de cardcter vinculante.
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C.

ESTRUCTURAS CURRICULARES Y CARGAS HORARIAS

Articulo 9°: Las carreras desarrolladas mediante la modalidad de educacién a distancia, cuando
tuvieren versiones en modalidad presencial, deberén tener el mismo plan de estudios, carga horaria,
denominacion del titulo y alcances que éstas y en los diplomas y certificaciones a emitir no se har4
mencion a la opcién pedagdgica de que se trata.

Articulo 10°: Estructura del Plan de Estudios

a.

c.

Estructurado: el plan de estudios estd predeterminado por la institucién y es comin para
todos los estudiantes.

Semiestructurado: el plan de estudios ofrece actividades curriculares predeterminadas por
la institucién y comunes a todos los estudiantes y un trayecto o trayectos que seleccionan la
institucién o el estudiante en el que el itinerario se define para cada uno sobre la base del drea
de conocimiento, campo profesional o tema del trabajo final.

Personalizado: el plan de estudios no incluye actividades curriculares preestablecidas y se
define para cada estudiante sobre la base del drea de conocimiento y tema del trabajo final.
Esta modalidad puede proponerse sélo para Maestrias Académicas y Doctorados.

Articulo 11°: Modalidad

a.

Carreras Presenciales: las actividades académicas previstas en el plan de estudios —
materias, asignaturas, cursos, médulos, seminarios, talleres u otros espacios académicos- se
desarrollan en un mismo espacio/tiempo, pudiendo incorporar el uso de tecnologias de la
informacién y comunicacién como apoyo y/o complemento a las actividades presenciales sin
que ello implique un cambio de modalidad de la carrera.

En estas carreras, la carga horaria minima presencial deberd ser superior al cincuenta por
ciento (50%) de la carga horaria total, pudiendo el porcentaje restante ser dictado a través de
mediaciones no presenciales. Sin embargo, en las carreras en las que la cantidad de horas no
presenciales se encontrara entre el treinta por ciento (30%) y el cincuenta por ciento (50%)
del total, deberdn someter a evaluacién el Sistema Institucional de Educacién a Distancia.

En aquellos casos en que se opte por no cumplir con el cien por ciento (100%) de las horas
presenciales, se harén explicitas en el plan de estudios las previsiones de fndole metodolégica
que garanticen la cobertura de las horas no presenciales con actividades académicas. Del
mismo modo, en aquellos casos en que el cumplimiento del cien por ciento (100%) de las
horas presenciales se concrete bajo un formato intensivo, concentrando varias horas de
dictado en un mismo dia, se hardn explicitas las previsiones metodolGgicas que se han tenido
en cuenta para garantizar en el desarrollo de las clases la participacion atenta y activa de los
alumnos/as.
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b.c. Por lo menos una institucién universitaria argentina con una o mds instituciones

universitarias extranjeras y/o centros de investigacién o académicos habilitados en su pais de
origen para dictar carreras.

Cuando la interinstitucionalidad comprenda a DOS (2) o més universidades argentinas, la
solicitud de acreditacién de Ja carrera deberd ser presentada en forma conjunta por las
instituciones argentinas que suscribieran el convenio.

En el caso en que la carrera se desarrolle en distintas localizaciones geogrificas, la
responsabilidad de la gestién académica corresponder4 a la institucién universitaria donde se
dicte la carrera. La solicitud de acreditacién, deberd realizarse en forma conjunta y por cada
localizacién.

A todos los efectos vinculados con la expedicion de titulos, serdn de aplicacién las normas
argentinas vigentes en materia de ‘Organizacion de carreras, otorgamiento de titulos y
expedicién de diplomas’.

Articulo 13°: Cargas horarias

Las carreras de Especializacion tendrdn un minimo de 360 horas reloj, sin sumar. las dedicadas al
trabajo final, e incluirdn horas de formacién practica.

Las carreras de Maestria tendrdn al menos 700 horas reloj de las cuales un minimo de 540 deberin
destinarse a cursos, seminarios y otras actividades de esa indole y las restantes, podran ser asignadas
al trabajo final u otras actividades complementarias.

En las carreras de Doctorado la carga horaria serd determinada por cada institucién universitaria.

D. CARACTERIZACIONES GENERALES
Articulo 14°: Requisitos de Admisién

Para postularse y ser admitidos en cursos y carreras de posgrado el/la postulante deberd contar con
titulo universitario de grado o de nivel superior no universitario de 4 (cuatro) afios de duracién como"mh
minimo y reunir los prerrequisitos que determine el Comité Académico o autoridad equivalente, a fin/
de comprobar que su formacién resulte compatible con las exigencias del curso/carrera a 1a que aspira.
En casos excepcionales de postulantes que se encuentren fuera de los términos precedentes, podrén
ser admitidos siempre que demuestren, a través de las evaluaciones y los requisitos que la Universidad
establezca, poseer preparacion y experiencia laboral acorde con los estudios del curso/carrera de
posgrado que se proponen iniciar asi como aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos
satisfactoriamente. En todos los casos la admisi6n y la obtencién del certificado/titulo de posgrado
no acredita de manera alguna el titulo de grado anterior ébrrespondiente al mismo.

i
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b.c. Por lo menos una instituciéon universitaria argentina con una o mads instituciones
universitarias extranjeras y/o centros de investigacion o académicos habilitados en su pais de
origen para dictar carreras.

Cuando la interinstitucionalidad comprenda a DOS (2) o mds universidades argentinas, la
solicitud de acreditacion de la carrera deberd ser presentada en forma conjunta por las
instituciones argentinas que suscribieran el convenio.

En el caso en que la carrera se desarrolle en distintas localizaciones geogréficas, la
responsabilidad de la gestién académica corresponderd a la institucion universitaria donde se
dicte la carrera. La solicitud de acreditaci6n, deber4 realizarse en forma conjunta y por cada
localizacion.

A todos los efectos vinculados con la expedicion de titulos, serdn de aplicacién las normas
argentinas vigentes en materia de ‘Organizacion de carreras, otorgamiento de titulos y
expedicion de diplomas’.

Articulo 13°: Cargas horarias

Las carreras de Especializacion tendrdn un minimo de 360 horas reloj, sin sumar las dedicadas al
trabajo final, e incluirdn horas de formacién prictica.

Las carreras de Maestria tendrdn al menos 700 horas reloj de las cuales un minimo de 540 deberin
destinarse a cursos, seminarios y otras actividades de esa indole y las restantes, podrén ser asignadas
al trabajo final u otras actividades complementarias.

En las carreras de Doctorado la carga horaria serd determinada por cada institucién universitaria.

D. CARACTERIZACIONES GENERALES
Articulo 14°: Requisitos de Admisién

Para postularse y ser admitidos en cursos y carreras de posgrado el/la postulante deber4 contar con
titulo universitario de grado o de nivel superior no universitario de 4 (cuatro) afios de duracién como 7
minimo y reunir los prerrequisitos que determine el Comité Académico o autoridad equivalente, a fin }
de comprobar que su formacion resulte compatible con las exigencias del curso/carrera a la que aspira.
En casos excepcionales de postulantes que se encuentren fuera de los términos precedentes, podrin
ser admitidos siempre que demuestren, a través de las evaluaciones y los requisitos que la Universidad
establezca, poseer preparacion y experiencia laboral acorde con los estudios del curso/carrera de
posgrado que se proponen iniciar asf como aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos
satisfactoriamente. En todos los casos la admisién y la obtencién del certificado/titulo de posgrado
no acredita de manera alguna el titulo de grado anterior correspondiente al mismo.

i
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Articulo 15°: De la Direccién de la carrera, Cuerpo Académico y Cuerpo Docente
a) Direccion de la carrera

Es necesario contar con un/a gestor/a que se encargue de las funciones de gestién académico
— administrativa de la carrera. En todos los casos la estructura minima para el cumplimiento
de esas funciones incluird un director/a —o cargo equivalente— que serd el responsable
académico juntamente con una comision académica que colaborard con él/ella.

El director/a —o cargo equivalente— de Maestrias y Doctorados no tendra un titulo inferior
a la carrera que dirija. Excepcionalmente, cuando se tratara de posgrados referidos a dreas sin
tradicién académica de posgraduacion, se permitird un director con menos antecedentes de
titulacién caso en el cual el curriculum vitae del nombrado, ameritaria la excepcionalidad.

Serén funciones del Director/a de la carrera de posgrado:

e Hacer cumplir las disposiciones reglamentarias de la carrera.

e Coordinar las actividades docentes y de investigacién vinculadas a la carrera, su
planificacion, seguimiento y evaluacion. )

e Informar a las autoridades de la Universidad acerca del cumplimiento y desarrollo de
la carrera en sus aspectos académicos y econémico-administrativos.

* Proponer las modificaciones del plan de estudios que considere pertinentes.

® Proponer a la Secretaria Académica la designacién y/o contratacién de todo el
personal docente y no docente requerido para el normal funcionamiento de la carrera.

e Coordinar la evaluacién de la carrera.

e Elevar el informe evaluativo final, con la documentacién respaldatoria y la solicitud
de los titulos respectivos a la Coordinacién de Posgrado de la Secretaria Académica
de la Universidad.

b) Cuerpo Académico
Se considera cuerpo académico al director de la carrera, los miembros de la comisi6n
académica de la carrera, el cuerpo docente, los directores y codirectores de tesis. Los
integrantes del cuerpo académico deberdn poseer formacién de posgrado equivalente a Ia"}
ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de ésta o, si el caso lo ameritara, una’
formacién equivalente demostrada por sus trayectorias como profesionales, docentes o
investigadores (de acuerdo a las caracteristicas de las carreras).

En las “carreras institucionales™ el cuerpo docente a cargo del dictado y la evaluacién de
cursos, seminarios, talleres u otros estard compuesto por lo menos en un cincuenta por ciento
(50%) por docentes con trayéctoria insti‘nioiqnal y que formen parte del plantel estable de la
Universidad. Se considerard estables a los 'docentes que forman parte del plantel de la
Universidad y a los que, provenientes de otras instituciones estén asignados a funciones de
docencia. Asimismo, el restante cincuenta pbr ciento (50%). podrd estar integrado por
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docentes invitados que asuman eventualmente parte o todo el dictado de una actividad
académica de la carrera.

Especialmente en Maestrias académicas y Doctorados se propendera gradualmente a contar
con un porcentaje adecuado de docentes estables con dedicacion exclusiva, semiexclusiva o
equivalentes.

En el caso de las carreras interinstitucionales, el plantel docente estard integrado por docentes
estables pertenecientes a cada una de las instituciones asociadas. Debe existir un minimo, en
su conjunto, de cincuenta por ciento (50%) de docentes que pertenezcan a las instituciones
universitarias que ofrecen la carrera. Excepcionalmente, dicho porcentaje podra flexibilizarse
por razones fundamentadas de vacancia disciplinar o territorial.

En las carreras interinstitucionales que incluyan instituciones extranjeras, la Universidad
deberd aportar, en su conjunto, al menos el treinta por ciento (30%) del cuerpo docente.

Seran funciones del Comité Académico:

* Colaborar con el Director/a de la Carrera cuando ste/a lo requiera.

® Actuar como ¢érgano de admisién a la carrera. Los dictimenes que emita luego de
examinar la documentacion presentada por el/la aspirante y de realizar una entrevista
personal cuando lo considere necesario, deberédn estar fundamentados y serdn inapelables.
El dictamen serd comunicado fehacientemente al aspirante.

e Aprobar a los Directores y Codirectores de los Proyectos propuestos.

* Estudiar y aprobar el proyecto de tesis de los aspirantes. Para dar cumplimiento a sus
funciones, el Comité Académico podrd solicitar, en razén de la especificidad de los
Proyectos, dictimenes a expertos internos o externos, si bien los dictdmenes finales serdn
de absoluta responsabilidad del Comité Académico.

* Proponer a la Secretarfa Académica el otorgamiento de equivalencias cuando lo
consideren pertinente, previa recomendacién del Director/a y Codirector/a del Proyecto.

e Proponer a la Coordinacién de Posgrado de la Secretaria Académica la constitucién de
los jurados de Proyecto una vez presentada su versién definitiva, debidamente avalada por
el Director/a y Codirector/a. i

¢ Estudiar y recomendar o rechazar los pedidos de prérroga en la presentacién de Informe |
final del proyecto o suspensién de cursado, estipulando los plazos correspondientes. ‘

Articulo 16°: Evaluacién Final

a. Trabajos Finales
Las carreras de Especializacién culminan con la presentacion de un trabajo final individual
de carécter integrador que puede ser acpmpaﬁado 0 no por la defensa oral del mismo. Las
., caracteristicas que adquirird este tmbap final se centrardn en el tratamiento de una
¢ problemética acotada derlva_,dg.del campo de una o mds profesiones, bajo el formato de
proyecto, obra, estudio de casos, ensayo, informeé de trabajo de campo u otras que permitan
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evidenciar la integracién de aprendizajes realizados en el proceso formativo. La presentacion
formal reunird las condiciones de un trabajo académico.

Las Carreras de Maestria de tipo Profesional culminan con un trabajo final, individual y total
o parcialmente escrito que podré adquirir formato de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo,
informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la integracién de aprendizajes
realizados en el proceso formativo, la profundizacién de conocimientos en un campo
profesional y el manejo de destrezas y perspectivas innovadoras en la profesién. El trabajo
final se desarrollard bajo la direccién de un Director de trabajo final de Maestria.

Las Carreras de Maestria de tipo Académicas culminan con trabajo final en un campo
disciplinar o interdisciplinar, individual y escrito con formato de tesis que evidencie el estudio
critico de informacién relevante respecto del tema o problema especifico y el manejo
conceptual y metodolégico propio de la actividad de investigacion. La tesis se desarrollard
bajo la direcci6én de un Director/a de tesis de Maestria.

Las Carreras de Doctorado culminan con un trabajo final en un campo disciplinar o
interdisciplinar, individual y escrito con formato de tesis que evidencie el manejo conceptual
y metodolégico propio de la actividad de investigacién y cuya culminaci6n evidencia haber
alcanzado niveles de excelencia académica y de originalidad dentro del campo cientifico
correspondiente. La tesis se desarrollard bajo la direccién de un Director/a de tesis de
Doctorado.

El trabajo final de las Maestrias y Doctorados, bajo cualquiera de los formatos enunciados,
serd evaluado por un jurado integrado como minimo por tres (3) miembros, debiendo ser al

menos uno (1) de éstos externo a la institucién universitaria y excluye al Director/a del
mismo.

La escritura del trabajo final serd realizada en lengua espaiiola o portuguesa, cuando se trate
de carreras institucionales o interinstitucionales argentinas y la defensa serd realizada en
lengua espaiiola o portuguesa y concretada en una sede fisica perteneciente a una institucién
universitaria, preferentemente donde la carrera fuera dictada. Excepcionalmente y por
razones debidamente fundadas la redaccién y defensa del trabajo podri hacerse en otro_
idioma. "

En el caso de las Carreras Interinstitucionales entre instituciones universitarias argentinas y
universidades extranjeras, la escritura del trabajo final serd realizada en la lengua que
determine la reglamentacion de la carrera. La defensa se realizard indistintamente en
cualquiera de las sedes fisicas pertenecientes a las instituciones universitarias conveniantes.

En todos los casos, se admitira ademﬁ's';'_e;l.uso de medios tecnolégicos sincronicos que
garanticen la comunicacién directa y simultinea para la actuacién del Tribunal y
efectivizacion de la defensa. ; )
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Cada carrera de posgrado, en su reglamento, incluird los requisitos especificos y formales que
se exigirdn en relacién con el trabajo final a presentar.

Direccion de los Trabajos Finales

Los directores/as y codirectores/as, cuando los hubiera, de tesis en Maestrias y Doctorados
deberdn tener antecedentes en el campo de la investigacion que los habiliten para la
orientacion y direccién de dichos trabajos. Un mismo trabajo final podr4 incluir dos directores
0 un director y un codirector. La figura del codirector o de un segundo director de tesis o
proyecto, serd exigible en los casos en que el director y el doctorando y/o maestrando no
tengan el mismo lugar de residencia o cuando las caracteristicas del trabajo de investigacién
a realizar asi lo requieran.

Cuando el trabajo final no requiera ser elaborado bajo el formato de tesis, el director/a y
codirector/a deberédn tener méritos suficientes en el campo cientifico, tecnolégico o artistico
que corresponda.

Preferentemente, se priorizard la eleccién de directores/as con pertenencia institucional y
salvo excepciones justificadas y debidamente fundamentadas, no tendran un titulo inferior a
la carrera en la que el trabajo final se inscribe.

En los proyectos y carreras que tengan como trabajo final la realizacion de una tesis, se deberd
brindar informacién sobre el banco de directores/as,

Articulo 17°: Del reglamento de las Carreras de Posgrado

Las carreras deberdn contar con un reglamento de funcionamiento en el que estardn claramente
establecidas las condiciones de admisién, promocién y graduacién de los alumnos, asi como los
aranceles y el régimen de becas. El mismo deberd ser aprobado por el Consejo Superior de la
Universidad.

Articulo 18°: Las carreras de Posgrado deberén contar con:

a.
b.

C.

Apoyo administrativo y recursos humanos adecuados a las necesidades.
Instalaciones adecuadas para el desarrollo de las actividades, las que deberdn guardar relacién |
con las necesidades generadas en el desempefio de dichas actividades. Las carreras que
utilicen instalaciones extra institucionales deberdn tener garantizado el uso de las mismas y
acreditar los respectivos convenios o acuerdos que o autoricen.

Bibliotecas: acceso a bibliotecas y centros de documentaci6n, equipados y actualizados en
contenidos y cantidad para satisfacer légm@pesidades. En caso de resultar externas a la
Universidad, deberdn poseer las constancids 'de los acuerdos respectivos autorizando su
utilizacion. : S o 3

Equipamiento: acceso a laboratorios, equipos y Tecursos diddcticos, asi como a sistemas
informatizados y de comunicacion acorde a sus necesidades.
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D. DE LOS CREDITOS ACADEMICOS

Articulo 19°: Se denomina crédito académico a la unidad que mide el tiempo de formacién de un/a
estudiante en educacién superior, en funcién de las competencias profesionales y académicas que se
espera que el programa desarrolle. La utilidad de los créditos académicos es tener un pardmetro de
comparacion entre los diferentes programas formativos que existen y da una idea de la calidad del
mismo en relacién a otros.

Articulo 20°: Se establece que un crédito académico equivale a 15 horas (reloj) de clase con
aprobacion final, certificada por el docente a cargo del espacio curricular.
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ANEXO 1

GUIA PARA LA PRESENTACION DE CARRERAS DE POSGRADO

1. PLAN DE ESTUDIOS
1.1 Identificacion curricular de la carrera
1.1.1. Denominacién de la Carrera de Posgrado
1.1.2. Denominacion de la titulacién a otorgar

1.1.3. Ubicacién en la estructura institucional: Unidad/es Académica/s a la/s que
pertenece la carrera; en caso de haberlos, vinculacién con las carreras de grado, con otros
posgrados, con los proyectos y programas de investigacién y con convenios de
cooperacion; relevancia de la carrera respecto de su insercién en el medio local y
regional.

1.1.4. Fundamentacion: se refiere a enunciar el posicionamiento epistemolégico desde
el cual se realiza su presentacion en el/las drea/s disciplinar/es a la/s cual/es pertenece,
explicar su insercion como proyecto en un campo profesional y/o académico, y las
razones que motivan ofertarla bajo la modalidad de educacién presencial o a distancia.

1.1.5. Modalidad: especificar se la carrera es de modalidad presencial o a distancia.

1.1.6. Carga Horaria Total: especificar la carga horaria total expresada en horas reloj
(excepto Doctorados).

1.1.7. Duracién: especificar los afios y meses de duracién de la carrera.

1.1.8. Total de Créditos Académicos propuestos: se debe especificar la cantidad de
créditos que se propone otorgar a la carrera en su totalidad. En el proyecto se realizara
una propuesta de cdlculo de créditos seglin las caracteristicas de las actividades
realizadas y de acuerdo con la definicién de créditos académicos.

-

1.1.9. Cupo previsto: sefialar la cantidad de interesados que podrin acceder a la carrera. |
Se puede detallar el cupo minimo para el dictado de la carrera y el cupo maximo de’
participantes que puede atender la misma.

1.2. Objetivos de la carrera: se explicitardn los objetivos propuestos para la carrera
considerando la dimensién de “lo social” (se refiere fundamentalmente a los aportes
cientificos, tecnol6gicos o artisticos que por la actividad académica propia de la carrera se
realizardin a la comunidad inmediata y mediata) y “lo institucional” (se refiere
fundamentalmente a los logros institucionales que se esperan alcanzar con el desarrollo de la
carrera y que no se expresan como logres de los estudiantes).

.
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1.3. Caracteristicas curriculares de la carrera

1.3.1. Criterios, requisitos y mecanismos de admisién: especificar las politicas,
procesos y condiciones que deben cumplir los interesados para ser admitidos a la carrera
(requisitos basicos de admisién, documentacién a presentar, estudios o acreditaciones
requeridas, procesos de admision, criterios a adoptar si se supera el cupo maximo, etc.).

1.3.2. Localizaciéon de la propuesta: se indicard la/s localizacién/es institucionales y
geografica/s en la/s que se llevard a cabo la actividad académica de la carrera. Si la misma
estd prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra institucién, se adjuntard
el convenio correspondiente y se describirdn las condiciones institucionales, académicas
y de infraestructura en las que se prevé dictar la misma; se especificard la
correspondencia con el CPRES de pertenencia de la institucién o, caso contrario, se
adjuntard el dictamen favorable del CONSEJO DE UNIVERSIDADES (CU) o la
documentacién pertinente que habilite el dictado fuera del mismo de acuerdo con la
normativa vigente,

1.3.3. Condiciones para el otorgamiento del titulo correspondiente: especificar todos
los requisitos que debe cumplimentar el cursante para obtener el titulo correspondiente.

1.3.4. Perfil del graduado: es la sintesis de dos componentes: perfil.de formacion y
perfil profesional. Retine las competencias a las que accede el cursante al finalizar la
carrera. En el caso de las carreras de Especializacién seria conveniente incluir los
alcances del titulo, es decir, el conjunto de actividades para las que resulta competente
un profesional en funcién de la formacién recibida.

1.4. Estructura curricular: es la organizacién de los contenidos del plan de estudios, de
acuerdo con la alternativa adoptada.

- Porciclos y afios.

- Por dreas y afios.

- Por ciclos, dreas y afios.

- Por afos.

1.5. Distribuciéon total de Unidades de Actividad Académica segiin la estructura
curricular adoptada: presentar las Unidades de Actividad Académica, segiin la forma de
organizacién adoptada en el plan (ciclos, dreas, afios).

1.6. Presentacion de cada Unidad de Actividad Académica:

1.6.1. Formato adoptado: segiin se refiera a curso teérico, curso teérico — préctico,
curso tedrico con précticas, seminario, taller, trabajo de campo, trabajo de investigacién,
pasantias, practicas profesionales, desarrollos tecnoldgicos, trabajos de laboratorio, tesis,
disertaciones, etc.

1.6.2. Carga horaria: consignar la carga horaria semanal y total por Unidad de
Actividad Académica. La unidad de medida es la hora reloj.

1.6.3. Créditos propuestos.

o
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1.6.4. Duracién del cursado: segin sea mensual, bimestral, cuatrimestral, anual, etc.

1.6.5. Obligatorias y optativas: se debe especificar el cardcter del cursado: obligatorio
u optativo, en el dltimo caso mencionar las opciones entre las que podr4 optar el cursante.

1.6.6. Contenidos minimos: mencionar los ejes de contenido més pertinentes de la
Unidad de Actividad Académica. No es necesario detallar todos los temas a abordar.

1.6.7. Metodologia de dictado: se debe realizar una breve referencia a la metodologia
de ensefianza mds apropiada, en relacién con el formato adoptado.

1.7. Sistemas de correlatividades: las correlatividades sefialan prerrequisitos de
aprendizajes establecidos entre asignaturas pertenecientes al mismo o a diferentes campos
disciplinarios. Son recursos curriculares necesarios para contribuir, desde el plan, a organizar
el aprendizaje de los estudiantes. Los orienta en cuanto a los grados de complejidad creciente
y de articulacién de los contenidos.

1.8. Metodologia de asesoramiento de los alumnos: especificar los mecanismos
implementados para el asesoramiento académico y administrativo permanente a los alumnos
(por ejemplo: atencién de consultas, clases de apoyo, tutorias, boletines, atencién
administrativa, etc). Sefialar modalidad, frecuencia, etc. )

1.9. Sistema de evaluacién y de promocién de los alumnos: el sistema de evaluacién de los
aprendizajes de los alumnos se refiere a los momentos, tipos e instrumentos de evaluacién
que se utilizaran en las distintas Unidades de Actividad Académica (por ejemplo: evaluacién
inicial diagnéstica, continua formativa y final sumativa, y los instrumentos que se utilizardn
en cada caso). El sistema de promocién sienta los criterios bdsicos para la aprobacion, se
refiere a las condiciones que debe cumplir el cursante para aprobar las distintas Unidades
Académicas (por ejemplo: porcentaje de asistencia a clases, a prictica, aprobacién con
calificacién de parciales, final, monografia, etc.). Se debe consignar la escala de aplicaci6n a
aplicar y el régimen de recuperacién previsto de las distintas instancias evaluativas.

1.10. Reglamento de Trabajo Final o Tesis: se debe adjuntar el reglamento para la
realizacion del trabajo final o tesis, el cual deberd ser aprobado por el Consejo Superior de la
Universidad. "

-

!
]

RECURSOS HUMANOS
2.1. Cuerpo Académico

2.1.1. Director/a de la carrera: es la persona que tiene a cargo la direccién académica
y administrativa de la carrera.

2.1.2. Comité Académico: es el cuerpo de asesoramiento permanente que deberd
constituirse con 5 (cinco) miembros como minimo,-los que deberdn ser personas de
reconocida trayectoria en el rea y poseer el titulo a otorgar por la carrera como minimo.
Son cargos ad honorem.
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2.1.3. Cuerpo Docente: podrin ser considerados, profesores estables, docentes
asignados a la carrera que forman parte del plantel de la Universidad que ofrece la carrera
0 provenientes de otras instituciones, y que tengan como funciones el dictado y
evaluacién de cursos y seminarios, direccién y codireccién de tesis, participacién en
proyectos de investigacién. Profesores invitados: que asuman eventualmente parte o todo
el dictado de una actividad académica de la carrera.

2.1.4. Otros (con funciones equivalentes): las carreras pueden contar con codirectores,
coordinadores, secretarios/as técnicos/as u otros cargos necesarios para el
funcionamiento de la misma.

2.2. Titulacién de los Integrantes del Cuerpo Académico: deberdn poseer, como minimo,
una formacion de posgrado equivalente a la ofrecida por la carrera. En casos excepcionales,
la ausencia de estudios de posgrado podrd reemplazarse con una formacién equivalente
demostrada por su trayectoria docente, cientifica y/o profesional.

2.3. Personal de apoyo: mencionar el personal administrativo, técnico, etc., que depende de
la carrera. Especificar cantidad, tareas que cumplen y tiempo de dedicacién.

RECURSOS MATERIALES

3.1. Infraestructura: acceso a instalaciones, aulas, oficinas, laboratorios, gabinetes de
informatica, instalaciones hospitalarias, aulas multimediales y otros, adecuados para las
actividades que se desarrolien. Las instalaciones previstas deben guardar relacién con las
necesidades generadas en el desempefio de las actividades que se desarrollen.

3.2. Equipamiento

3.2.1. Equipos y recursos didécticos a utilizar: acceso a equipos y recursos did4cticos
adecuados a las actividades que se desarrollen, por ejemplo, proyectores, equipos de
audio y video, fotocopiadora, pizarrén magnético, sistemas computarizados para la
ensefanza, equipos de sonido, etc. El equipamiento previsto debe guardar relacién con
las necesidades generadas en el desempefio de las actividades que se desarrollen.

3.2.2. Informatizacién: acceso a equipamiento informatico. Cantidad, caracteristicas y
actualizacion de los equipos de computacién y de los programas con que se cuenta.
Acceso a redes de informacién y comunicacién (por ejemplo conexién y acceso a’
Internet y otras redes). En este aspecto la carrera podrd hacer uso de los recursos de la
Universidad, o de las que integran el convenio, haciendo referencia en ¢l momento de
presentacién del proyecto a los recursos con que se cuenta, y en lo posible, la forma en
que gradualmente se ird completando este punto.

3.2.3. Acceso a Bibliotecas y centros de docm\r\l‘gntacién: hace referencia a la cantidad
de volimenes disponibles, suscripciones a publicaciones especializadas (nacionales y
extranjeras), colecciones de revistds (nacionales y extranjeras), actualizacién del
material y bases de datos disponibles.
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: ANEXO IT
GUIA PARA LA PRESENTACION DE CURSOS DE POSGRADO

A.DATOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD




WW UNCAUS

N UNIVERSIDAD
’ NACIONAL DEL
CHACO AUSTRAL

//...RESOLUCION N° 281/2021-CS

B. PROGRAMACION DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD

e
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