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Presidencia Roque Saenz Pefia, 10 de marzo de 2025

RESOLUCION N° 039/2025 - C.D.C.B. y A.

VISTO:

El Expediente N° 01-2025-00128 sobre Aprobacién del nuevo Reglamento de Practica
Profesional Supervisada de la carrera Ingenieria Zootecnista, iniciado por el Director de Carrera
Ing. Zoot. DOMINGUEZ, Juan Marcelo; y

CONSIDERANDO:

Que se solicita la aprobacion del Reglamento de Practica Profesional
Supervisada para los Planes de Estudios aprobados por Resolucién N°235/18-C.S. v Resolucion
N°333/2023 y, en consecuencia, dejar sin efecto la Resolucion N°244/ 15-C.S.;

Que el Reglamento de la Practica Profesional Supervisada (PPS)
establece los lineamientos que debe cumplimentar el/la alumno/a para su realizacion y busca
asegurar que los/as futuros/as profesionales de la zootecnia se formen segin las demandas
actuales del sector agropecuario y las nuevas tendencias del campo cientifico-tecnolégico;

Que la Practica Profesional Supervisada es una de las fases mas
importantes en la formacién de las/os estudiantes, ya que permite la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en un entorno real, donde las/os futuras/os ingenieras/os zootecnistas
enfrentan situaciones concretas y problemas propios del ambito productivo y de gestion;

Que el Reglamento establece las funciones del docente responsable de
la PPS, las obligaciones del/a alumno/a, el lugar de realizacion, la duracion de la practica, la
estructura del Plan de Trabajo que deberan presentar los/as alumnos/as asi como del informe y
evaluacion al finalizar la misma;

Lo aprobado en sesién de la fecha.

POR ELLO:

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el Reglamento de Practica Profesional Supervisada para los Planes
de Estudios aprobados por Resolucién N°235/18-C.S. y Resolucién N©333/2023, que figura en
el Anexo de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Rectoral N° 244/15 del Reglamento de
Practica Profesional Supervisada.

ARTICULO 3°: ELEVAR al Consejo Supetior para su tratamiento.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese, ¥ :ii‘chive{se.

Directora
Dpto. de Cs. Basicas y Ap!
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ANEXO:
REGLAMENTO DE PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA DE LA CARRERA DFE,
INGENIERIA ZOOTECNISTA
Planes de Estudios: Resolucién N°235/18-C.S. ¥ Resolucion N°333/2023-C.S.

FUNDAMENTACION

El Reglamento de la Préctica Profesional Supervisada establece los lineamientos que debe
cumplimentar el/la alumno/a para la realizacién de la PPS,

El presente Reglamento rige para los Planes de Estudios aprobados por Resolucién N°235/18-C.S.
¥ Resolucion N°333/18-C.S. y busca asegurar que los futuros profesionales de la zootecnia se formen
de acuerdo con las demandas actuales del sector agropecuario y las nuevas tendencias del campo
cientifico-tecnolégico. La Practica Profesional Supervisada es una de las fases méas importantes en la
formacién de las/os estudiantes, ya que permite la aplicacion de los conocimientos adquiridos en un
entorno real, donde las/os futuras/os ingenieras/os zootecnistas enfrentan situaciones concretas y
problemas propios del ambito productivo y de gestion. '

La tecnologfa y las técnicas aplicadas en el ambito agropecuario evolucionan constantemente. El
sector agroindustrial ha experimentado avances significativos en areas como la biotecnologfa, la
genética, la nutricion animal y la salud piiblica, entre otros, debido a lo cual se hace necesaria una
revision constante de los métodos y herramientas que los estudiantes deben utilizar durante su PPS,
asegurando que estén en linea con las tecnologias de punta y las mejores practicas del sector. Esto no
solo garantiza que las/os egresadas/os tengan una formacion técnica de vanguardia, sino que también
contribuye a la competitividad del pais en la produccién de alimentos ¥ Tecursos agropecuarios.

Asimismo, el reglamento se adapta a las necesidades cambiantes del mercado laboral. La
globalizacion ha generado un entorno més interconectado y competitivo, y los empleadores esperan que
las/os ingenieras/os zootecnistas sean capaces de integrar su conocimiento tedrico con habilidades
précticas orientadas a la resolucién de problemas especificos, enfocandose en fomentar el desarrollo de
competencias transversales como la gestién empresarial, el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva,
la innovacion y la.sostenibilidad, lo que permitird que las/os egresadas/os se inserten con éxito en el
mundo [aboral.

Objetivos:

* Generar espacios especificos de formacién practica supervisada para el ejercicio de la actividad
profesional,

* Propiciar la adquisicién de competencias que permitan al profesional en formacidén resolver
situaciones profesionales reales.

* Brindar el espacio institucional adecuado y pertinente para la identificacion, analisis y reflexion acerca
de fos procesos disciplinares y personales implicados en el gjercicio de una practica en contexto.

* Favorecer el proceso de resignificacion de la realidad social y profesional '

ARTICULOS

Articulo 1°: ESTRUCTURA RESPONSABLE

La organizacién de las actividades correspondientes a la Préctica Profesional Supervisada (PPS) sera

responsabilidad del docente a cargo de la misma, quien trabajard en coordinacion con el Director de

Carrera,

Funciones del docente: ‘ ;

a) Efectuar los contactos necesarios para la provisién de una Lista de Empresas que resulten adecuadas
para la realizacion de la préctica, evaluando la_ pysgbmgadde practicas rentadas.

b) Aceptar las solicitudes para la realizacion de:la Practi Profesional teniendo en cuentael presente
Reglamento, las condiciones estipuladas en"é;l_gﬂan deE ft‘__]dio.s'_;}ifhp‘l Plan de Trabajo Propuesto.

¢} Realizar el seguimiento de las actividades aﬁé'ig:nad 8 lu({mds, atender consultas de los mismos y

+
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orientarlos en el desarrollo de dichas actividades con el objeto de alcanzar los objetivos fijados en
el Plan de Estudios de la Carrera.

d) Evaluar el informe presentado por el/la alumno/a, el que serd elaborado conforme lo dispuesto en
el Articulo 7°y calificado segiin se dispone en el Articulo 8° del presente Reglamento.

Articulo 2°: LUGAR DE REALIZACION

La PPS se realizard en organizaciones o empresas privadas o publicas que desarrollen actividades
vinculadas con la Ingenieria Zootecnista en la planificacion, organizacion, desarrollo y evaluacion de
proyectos agropecuarios; ya sea para la clasificacion, produccion, manejo reproductivo, nutricional,
sanitario o comercializacion de especies animales de orden doméstico con fines comerciales y/o
experimentales, asi el control de especies biologicas que afectan la produccién animal. También se
consideraran empresas relacionadas a estudios, analisis y manejo de suelos y aguas con fines pecuarios.

La organizacion en la que se realice la PPS deberd poseer una magnitud tal que permita el desarrollo
de tareas multidisciplinarias que involucren funciones de desarrollo, produccion, administracion, ventas,
etcétera. El docente responsable de la PPS facilitara al/a alumno/a un listado para la seleccion de las
empresas con las que se posee convenio para la realizacion de la misma, aunque siempre sera posible
efectuarla en cualquier Institucion/Empresa que no figure en el listado, pero cumpla con los requisitos
establecidos en este Articulo.

Articulo 3°: ESTRUCTURA DEL PLAN DE TRABAJO

El/la alumno/a presentara una propuesta de Plan de Trabajo, el que debera contener:
a) Titulo/Tema de la PPS.

b) Breve descripcion de las tareas arealizar.
c) Metasy resultados esperados.

Articulo 4°: DURACION

La Practica Profesional debera tener una duracion minima de doscientas (200) horas distribuidas en un
nimero no inferior atreinta (30) dias.

Articulo 5°: CONDICIONES PARA LA REALIZACION

El/a alumno/a podra realizar la Practica Profesional cuando cumpla con los requisitos establecidos en el
Plan de Estudio para tales fines.

El Alumno debera haber Aprobado todo el 3° Afio del Plan de Estudios de la Carrera, para iniciar la
PPS a partir del 4° Afio de la Carrera.

Articulo 6°: OBLIGACIONES DEL ALUMNO
Durante la Realizacion de la Practica Profesional el/a alumno/a esta obligado a cumplir con los horarios
estipulados y tareas acordadas segiin el Plan de Trabajo presentado y mantener la confidencialidad de la
informacion provista por la Institucion/Empresa en la medida que ésta asf lo requiera.
El/a alumno/a debera acatar las disposiciones reglamentarias vigentes en la Institucion/Empresa donde
realiza la Practica.
Seran consideradas actividades validas para la Prictica Profesional Supervisada:
e  Actividades que hacen al rol profesional que se derivan directamente de los alcances del titulo.
e  Actividades que se desprenden del perfil de egresado y de los objetivos de cada carrera.
e  Précticas de investigacion sobre tematicas especificas en los diferentes campos de aplicacion de
cada disciplina, a través de proyectos generados por la propia Universidad o por Instituciones con las
que se establezcan convenios.

Las actividades no previstas en los puntos anterio‘resl quedardn sujetas a la aprobacioén conjunta del
Docente de la catedra, del Director de Carrera y de la Secretarfa Académica. Esta tltima emitira la
disposicion correspondiente. -

Articulo 7: OBLIGACIONES DEL DOCENTE DE LA PPS. |
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*  Presentar la Planificacién de la citedra para la aprobacién del Director de Carrera.

*  Gestionar conjuntamente con ¢l Director de Carrera la asignacién del alumno practicante a la
actividad elegida segin las condiciones expresadas en el presente Reglamento,

¢  Orientar al/la alumno/a en la elaboracién del Plan de Trabajo a ejecutar en la organizacién,

*  Desarrollar las actividades académicas dentro de Ta Universidad segin la carga horaria establecida
por los respectivos planes de estudios. ’

*  Evaluar el Informe Final que elaborara el/la estudiante, a fin de dar cuenta de las practicas
profesionales realizadas en [a organizacion.

*  Establecer un cronograma de seguimiento de las/los alumnas/os en las organizaciones en las que
realizan sus practicas.

*  Establecer canales de comunicacién con el referente institucional de la organizacion a fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos de las PPS.

*  Presentar el Informe Evaluativo (FORMULARIQ PPS -ANEXO I} para ia aprobacidn del
Director de Carrera.

Articulo 8: REFERENTE DE LA INSTITUCION/EMPRESA/ORGANIZACION

Tendra a su cargo:

*  Orientar al/la estudiante, en coordinacion con el profesor de la citedra en la elaboracion del Plan
de Trabajo.

¢  Orientar las tareas realizadas por las/los estudiantes seglin lo previsto en el Plan de Trabajo
elaborado por cada alumno/a. .

*  Entregar al profesor de la catedra el informe sobre el desempeiio de cada alumno/a en la
Institucién/Empresa/Organizacion, segiin lo establecidos en el FORMULARIO PPS — INFORME
EVALUATIVO DEL REFERENTE DE LA ORGANIZACION {Anexo 1),

¢  Comunicar al Profesor de la catedra sobre el incumplimiento de los acuerdos establecidos
inmediatamente se produzca.

Articulo 9°: INFORME DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Al finalizar la Practica Profesional. el/la alumno/a deberd presentar un Informe de las actividades

desarrolladas, el mismo deberd estar visado por el responsable de supervisar su trabajo en la

Institucion/Empresa.

ElInforme deberd cubrir esencialmente los siguientes aspectos:

a) Caracterizacion de la Institucién/Empresa.

b} Actividades que desarrolla lamisma, con especial atencién a la dependencia o rubro en el que se
desarroll la prictica.

¢} Detalle del trabajo realizado con explicitacion de las metodologias utilizadas.

d) Conclusiones y/o aportes personales.

En todos los casos el informe debera estar acompafiado de una Constancia emitida por la

Institucién/Empresa certificando la efectiva realizacién del trabajo y cumplimiento de horarios en

funci6n del Plan de Trabajo fijado previamente.

En e Informe podré omitirse informacién que la empresa considere confidencial. Sin embargo, el mismo

debera ser lo suficientemente amplio como para permitir la evaluacién del desempefio dellaalumno/aen la

actividad desarrollada.

Articulo'10°: EVALUACION

Realizada la Practica Profesional y luego de la presentacion del Informe correspondiente, el mismo serd
evaluado por el Profesor responsable y el Director de la Carrera. En el caso de ser necesario se requerird la
participacion de otro docente, cuando el tema delal_p“t:o\\gpgasﬂi}!&o requiera.

Dicho Informe podra ser: o T,
a} Aprobado ; ij"
b) Aprobado con Observaciones, en cuyo cAsg se
estipulado. =
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Articulo 11°: PROTECCION DEL ALUMNO/A

Durante el tiempo que dure el desarrollo de la Practica Profesional el/la alumno/a estara protegido por
las exigencias que plantee la Institucion/Empresa donde se desarrolle la PPS, o las disposiciones vigentes
en la Universidad Nacional del Chaco Austral respecto de los riesgos de accidentes.

Articulo 12°: EXCEPCION A LA REALIZACION DE LA PPS

Si al momento de reunir las condiciones académicas para realizar la PPS el/la alumno/a se encuentra
desempefiandose en tareas directamente relacionadas con la actividad especifica de la Carreray siempre
y cuando se constate fehacientemente que la duracién de dichas actividades es equivalente al tiempo
exigido en el Articulo 4° del presente Reglamento, el/la estudiante estard exceptuado/a de la realizacion
de la Practica Profesional. Sin embargo, no estara exceptuado/a de la presentacién del informe descrito
en el Articulo 9°. El mismo debera ser presentado en fecha acordada con el Profesor responsable de la
PPS. En todos los casos el Informe también debera estar acompafiado de una Constancia emitida por la
Institucion/Empresa/Organizacion, certificando la efectiva realizacion del trabajo y cumplimiento de
horarios en funcion del programa fijado previamente.

Articulo 13°: INICIACION DE LA PRACTICA

Para iniciar la Practica Profesional el/la alumno/a debera solicitar por nota dirigida al Profesor
responsable, autorizacion para realizar la PPS, indicando Institucion/Empresa/Organizacion y tipo de
Institucién/Empresa/Organizacion, lugar y fecha de iniciacién, acompafiando el Plan de Trabajo,
constancia del permiso concedido por el respectivo establecimiento y constancia del Area Alumnado que
se encuentra en condiciones de realizar la misma.

Articulo 14°: AUTORIZACION

El Profesor responsable recomendara (o no) la realizacion de la PPS y autorizard la realizacién de la
misma. Copia de ladocumentacién se archivaré en el legajo del alumno a continuacion de lasolicitud para
realizarlas.

En caso de no ser acordada la autorizacién el alumno deberé reiniciar los tramites una vez desaparecidas
las causas que motivaron la resolucion desfavorable.

Articulo 15°: APROBACION

La documentacién exigida por los Articulos 9° 0 12°, segin corresponda, sera recibida por el Profesor
responsable de la PPS quien debera expedirse sobre la aprobacion o no de la Préctica realizada por el/la
alumno/a, acorde con lo explicitado en el Articulo 10°. Con el dictamen del Profesor responsable, el
expediente se enviard, siguiendo la via jerarquica, a la Secretaria Académica para que se emita la
Disposicién correspondiente, copia de la cual se archivara en el legajo del alumno. Dicha Disposicion
favorable o no, serd asentada en el Area de Gestion de Alumnos en un Libro de Actas habilitado atal efecto,
foliado y rubricado, que serd el instrumento legal de certificacion de aprobacion de la Practica
Profesional. Finalmente, y sélo en el caso de Practicas aprobadas, el Area de Gestion de Alumnos
asentara este resultado en la Libreta Universitaria del alumno con el siguiente texto:

PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA

Resultado: Aprobado

Este asiento serd firmado por el Profesor responsable de la Practica Profesional.

Articulo 15°: CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS.
Cualquier situacién no contemplada en la-presente Reglamentacion, serd resuelta en primera instancia
por el/la Director/a de la carrea. LU S

an bty
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FORMULARIO PPS — INFORME EVALUATIVO DEL DOCENTE

Datos del Profesor de la Universidad

Apellido y Nombre:
Catedra:

Cargo:
Unidad Académica:
Teléfono:

Correo Electrénico:

Datos del/a Alumno/a Practicante

Apellido y Nombre:

DNI:

Teléfono:

Correo Electronico:

Carrera:

Unidad Académica:

Organizacion en la cual se efectud la Practica:
Areals de desempefio de la practica:

Fecha de Inicio:

Fecha de finalizacion:

Direccion del lugar de desarrollo de la practica:

Datos del Referente Institucional

Apellido y Nombre:
Organizacién:
Cargo:

Teléfono:
Correo Electrénico:

Actividades durante el desarrollo de la Practica

Informe general sobre el desempefio del alumno en la organizacion.

Profesor de la PPS
Firma y Aclaracion
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FORMULARIO PPS4 — INFORME EVALUATIVO DEL REFERENTE DE LA
INSTITUCION/EMPRESA/ORGANIZACION

Datos del Estudiante

Apellido y Nombre:
DNI:

Datos de la Entidad Receptora y del Referente de la Institucién

Organizacion:
Referente de la Institucion:
DNI:

Correo Electronico:

Tareas especificas desarrolladas durante la PPS

Area o Departamento Actividad Periodo

. Cémo evalta usted el desempefio laboral del/la alumno/a practicante con respecto a las necesidades de la

organizacion? Para responder marque con una cruz la opcion segiin corresponda.

Item Concepto Gran Medida Medianamente Escasamente

1 RESPONSABILIDAD ANTE LA TAREA DESARROLLADA

a. | Cumple los horarios estipulados

b. | Demuestra interés en el trabajo

c¢.|Cumple las tareas encomendadas
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d.

Cumple con plazos de ejecucion en las

tareas establecidas

DISPOSICION AL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

.| Comprende la tarea encomendada

Demuestra iniciativa propia

Demuestra conocimientos en los temas de la

especialidad

- | Se predispone para el trabajo en equipo

Realiza propuestas innovadoras que puedan

favorecer a la organizacion

ACTITUDES PERSONALES

Desempefio personal

Relacion con autoridades de la organizacién

Trato con sus compafieros de trabajo

¢El alumno practicante satisfizo las expectativas de la organizacion?

SI

i Por qué?

NO

;Por qué?

Referente de la Institucion/Empresa/Organizacion
Al Firma y Aclaracién

Dr4. Nora B. @kulik
Directora

Dpto. de s, Basicas y A_pl‘wadas







