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Presidencia Roque Saenz Peiia, 11 de abril de 2025
RESOLUCION N° 77/2025 - C.D.C.B.y A.

VISTO:

El Expediente N© 01-2025-01494 sobre Aprobacion del Curso "Gestores Bibliograficos
Automatizados: Herramientas y Estrategias para la Gestion Eficiente de Referencias”, iniciado
por la Dra. ZACHMAN, Patricia; y

CONSIDERANDO:

Que la propuesta elevada por la Dra. Patricia Zachman se desarrollara en
el marco del Programa de fortalecimiento de Carreras de Doctorado UNCAUS;

-Que la propuesta se fundamenta en que, en el contexto actual de la
investigacion académica, la correcta gestion de las referencias bibliograficas es fundamental para
garantizar la calidad, la precision y la integridad de los trabajos de investigacion;

Que resultara de utilidad para los investigadores, estudiantes de posgrado
y profesionales académicos quienes deben enfrentarse a una enorme cantidad de informacion
cientifica, lo que hace imprescindible contar con herramientas eficientes para organizar y citar las
fuentes correctamente;

Que el curso esté dirigido a investigadores, tesistas y becarios y esta en
acuerdo con las normas vigentes;

Lo aprobado en sesion de la fecha.

POR ELLO:

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el dictado del Curso de Posgrado "Gestores Bibliograficos
Automatizados: Herramientas y Estrategias para la Gestion Eficiente de Referencias™ en el marco
del Programa de fortalecimiento de carreras de doctorado UNCAUS, segiin el detalle que figura en
el Anexo de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: ELEVAR al Consejo Superior para su tratamiento.

ARTICULOQ 3°: Registrese, comuniquese, y archivese.

Dra. Npra B. [3)
D'fectora

kurfik
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ANEXO

A. DATOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD
o & DENOMINACION DELA ACTIVIDAD

;Consngna ! I' 0mbredel Cursn de Posgrado i

"Gestores B:bhogréﬂcos Automatlzados Herramlentas y Estrateg:as para la Gestlén Ef’ clente
de Referencias"

: 2 AREA RESPONSABLE

Area Posgrado Secretarla Académlca

:3.DURACION
_'-:Consngnar ]a durac;én

s, Semanas o meses.

Un mes.

:'Con51gnar la carga horarna:presenclal y no presenclal dlscrlm:nada por horas te()rlcas, tedrxco-
30 hs. Tedrico — Practica.
El curso se dictard en Modalidad Virtual Asincrénica Teérico/Préctica. El curso
tendra un total de 30 horas: -
*  16horas de clases tedricas/précticas en modalidad virtual asincrénica,
* 10 horas de clases pricticas y de estudio independente en modalidad virtual :
asincrénica y
* 4 horas de clases de consulta sincrénicas,

_-'-5 DESTINATARIOS Y CONDICIONES DE ADMISION

querndas), y especlales (conﬂclmlentos especiﬁcos) que
: deberén reumr los partlclpantes y demés condlcmnahdades de Ia convecatorla I

Cursantes de carreras de posgrado. Docentes investigadores, tesistas v becarios de UNCAUS.
Investigadores externos a UNCAUS.

.53L‘spec1ficar ~cupo minimo.
Minimo: 10. Maxxmo 20
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’7 CERTIFICACION

Térmmos de la acredltacu’m de a51stenc1a y/o:de aprobacién segin corresponda.
Certificado de Aprobacion.

La evaluacion se realizard en formato presencial y tendré caricter practico. Para aprobar el curso se
requiere el 80% de asistencia a clases sincrénicas, la participacion activa en las actividades de
autogestion asincrénicas y la aprobacion de las actividades de préctica establecidas en cada uno de los
gjes temdticos.

Se emitird certificado de aprobacién del curso a quienes cumplan con todos los requisitos antes
mencionados.

Certificado de Asistencia.

Asimismo, se emitira certificado de asistencia a quienes cumplan con todos los requisitos exigidos,
excepto la evaluacién final. :

8. PARTICIPAN TES

mlsmos/as Ad_;untar Curr:culum Vltae
Dr. Ing. Ricardo Fogar Dra.

ing. Mara Romero

Dra. Ing, Patricia Zachman

9. ARANCEL *

Monto que se estlme prudente lmponer y el presupuesto establecldo, en ca o de’ qu_:
- Cursantes:

- Sin costo para cursantes de carreras de doctorado de UNCAUS.

- $25000 (pesos veinticinco mil) para cursantes de carreras de doctorado externos a

UNCALIS.

orresponda.

- $55000 (pesos cincuenta y cinco mil) para docentes investigadores de UNCAUS.
- $ 80000 (pesos ochenta mil) para cursantes externos a la UNCAUS.

- Entidad recaudadora: Universidad Nacional del Chaco Austral.

- Docentes

Honorarios: $420.000,00- por docente lo cual serd financiado por el Programa de Doctorado (RESOL.
2022-329-APN-SECPU#ME y/o RESOL-2024-1388-APN-SE#MCH), més 25%

rpor inscripcion de alumnos. El 75% de lo recaudado en las inscripciones quedara para la universidad.

B. PROGRAMACION DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD
1. FUNDAMENTACION

'Exposwlén sucmta de los fundamentos ¥ Imeamlento ‘ generales  la propuesta; . -
En el contexto actual de la investigacién académica, Ia correcta gestion de las referenmas blbhogréﬁcas
es fundamental para garantizar la calidad, la precisi6n y la integridad de los trabajos de investigacion.
Los investigadores, estudiantes de posgrade y profesionales académicos deben enfrentarse a una
enorme cantidad de informacién cientifica, lo que hace imprescindible contar con herramientas
eficientes para organizar y citar las fuentes correctamente. Sin una adecuada gestién de las referencias,
el proceso de investigacién puede volverse desorgamzado To que aumenta la posibilidad de errores,
“duplicacion de esfuerzos 'y pérdida de tiempo. En ese sentido se destaca: '
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1. Creciente volumen de informacién cientifica y académica; La cantidad de informacién ¥ Tecursos
académicos disponibles en linea estd creciendo exponencialmente. Bases de datos como Google
Scholar, JSTOR, PubMed y muchas otras ofrecen miles de articulos, libros y papers en diversas
disciplinas. Los gestores bibliograficos permiten a los investigadores y estudiantes organizar,
almacenar y recuperar de manera cficiente esta informacion sin la necesidad de hacer biisquedas
manuales y costosas.

2. Necesidad de precisién en la citacion: Un aspecto crucial de cualquier trabajo académico es la
correcta citacion de fuentes. El uso de diferentes estilos de citacién (APA, MLA, Chicago, Vancouver,
etc.) es un requisito constante en el mundo académico. Los gestores bibliograficos permiten crear citas
de forma automética en el estilo requerido, lo que garantiza que los trabajos académicos cumplan con
las normativas y estandares internacionales,

3. Optimizacién del tiempo en la investigacién: El tiempo es un recurso valioso en cualquier proyecto
de investigacién. Los gestores bibliogréficos permiten a Jos investigadores ahorrar horas de trabajo al
automatizar tareas repetitivas como la creacion de bibliografias, la organizacién de fuentes y la
insercién de citas en el texto. Esto permite que los investigadores se enfoquen en el andlisis y la
interpretacion de los datos, en lugar de dedicar tiempo a tareas administrativas.

4. Mejora de la organizaci6n y colaboracién en proyectos de investigacion: A medida que los proyectos
de investigacion se vuelven mds colaborativos, la gestién compartida de las referencias bibliograficas
se convierte en un desafio. Los gestores permiten a los equipos de investigacion compartir bibliotecas
de referencias, facilitar el acceso remoto y mantener una estructura organizada en la que cada miembro
pueda agregar, modificar y comentar las referencias relevantes,

5. Aumento de la calidad académica y profesionalismo: La correcta organizacion de las referencias no
solo mejora la calidad del trabajo académico, sino que también refleja un alto nivel de profesionalismo
y rigurosidad. La capacidad de generar citas precisas y de organizar la bibliografia de manera adecuada
es esencial para el éxito académico y para cumplir con los estindares internacionales de publicaciones
cientificas.

6. Fomento de la ética y Ja integridad académica: El uso de gestores bibliograficos también contribuye
a evitar el plagio involuntario, al asegurar que todas las fuentes consultadas se citen correctamente.
Esta practica fomenta la integridad en la investigacion y promueve una cultura académica ética.

7. Adaptacién a la era digital: El uso de herramientas digitales para la gestién de referencias es cada
vez més indispensable. Los gestores bibliograficos no solo permiten manejar referencias de fuentes
tradicionales como libros y articulos, sino también gestionar recursos digitales como blogs, videos,
artfculos en linea y otros contenidos digitales. En este sentido, este curso también prepara a los
estudiantes para navegar de manera efectiva en la investigacién académica moderna,

En conclusion, ef dominio de los gestores y referenciadores bibliograficos es una habilidad esencial en
la formacion académica y profesional de los estudiantes, investigadores y profesionales de diversas
disciplinas. Este curso no solo permite optimizar el proceso de investigacion, sino que también
contribuye a una gestién mds rigurosa, ética y eficiente de las fuentes bibliograficas. Al brindar las
herramientas necesarias para utilizar los gestores de manera efectiva, los participantes estaran mejor
preparados para llevar a cabo investigaciones académicas de alta calidad y realizar trabajos con
estdndares internacionales.

2, OBJETIVOS ;-

os de ta Iniciativa,

Proporcionar a los estudiantes el conocimiento y las habilidades necesarias para utilizar gestores
bibliograficos (como Zotero, Mendeley, y EndNote) de manera eficaz, aprendiendo a organizar,
almacenar y citar fuentes de forma correcta, optimizando su flujo de trabajo en la investigacion
académica.
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3CONTENI.DOS ...... e T e T e L T T
‘Indicar los contemdcs mimmos que se desarro]larén durante ia Actmdad gun’el cnterlo de -

orgamzacnén adoptado, ejir
Recordar e o S : :

-que la’ cantldad de'contemdo debe set acorde a las horas de d:ctado, e

- que estas act:vulades .dében atender a contenidos relevantes parala’ formaclén,. : Sl
- 'que este punto se refierea’los contemdos seleccmnados y orgamzados currlcularmente, n(j-a i
‘un listado minucioso de temas.. - e R it

Modulo 1: Introduccion a la Gestion de Referencias Bibliograficas. Tipos de gestores bibliograficos: |
locales y en linea. Comparacion de las herramientas mas populares. Beneficios de usar gestores
bibliogréficos.

Modulo 2: Instalacién y Configuracion de Herramientas. Importacién de documentos y bibliografias
desde otras fuentes. Sincronizacién de datos en dispositivos méviles y de escritorio,

Moédulo 3: Organizando las Referencias y Fuentes. Importacion de Referencias. Uso de identificadores
DOI y exportacidén de referencias a través de archivos RIS, BibTeX y XML. Gestion de Archivos
Adjuntos. Etiquetas y Metadatos. Sincronizacion en la Nube entre diferentes dispositivos
(computadoras, tabletas, méviles).

Madulo 4: Citacion y Creacién Automatica de Bibliografias. Citacién en el Texto: Uso del plugin de
Word para insertar citas dentro de tus escritos. Estilos de Citado: (APA, MLA, Chicago, Vancouver,
etc.). Generacion de Bibliografia. Gestion de Referencias Duplicadas. Colaboracién y Comparticion
de Referencias. Uso de almacenamiento en la nube (Google Drive, Dropbox, OneDrive) para facilitar
el trabajo colaborativo.

4. METODOLOGIA DE. ENSENANZA

'aula mvertlda, dmémlcas grupales, traba]os préctncos de laboratorlo, trabajos de campo, etc )

Clases tebricas — practicas con recursos multimediales que exphcan cada aplicacion empleada con |
gjemplos, més la elaboracion de trabajos de acuerdo a cada tema desarrollado. i

En estos recursos multimediales se empleara una metodologia de ensefianza expositiva acompafiada de
la resolucion de problemas y ejercicios vinculados a los proyectos, teméticas especificas o planteos
realizados por el docente, complementando con una metodologia de trabajo colaborative y cooperativo
en las sesiones de practica y asistencia tutorizada sincronica para plantear estrategias de resolucion,
dudas, compartir respuestas a las blisquedas solicitadas.

Se empleara una metodologia de aprendizaje basado en competencias y autoaprendizaje para desarrollar |
procesos de consolidacién de habilidades. En ese sentido, el aula virtual sera el campo de trabajo |
destinado al aprendizaje de sistemas de exploracion y busqueda de informacion con el uso de hardware
y software de video (micréfonos, parlantes) para poder trabajar.
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5. ACTIVIDADES

Fecha . Médulo de Actlwdades.
Trabajo

1 (asincrénicas)] Modulo 1 Desarrollo expositivo en cuanto a Gestion de Referencias
Bibliograficas. Tipos de gestores bibliograficos: locales y en
linea. Comparaciéon de las herramientas mas populares.
Beneficios de usar gestores bibliograficos, a través de
videos y recursos multimediales de software.

Clase2 Médulo 2 Guia tutorizacion para la instalacion y configuracion de
(asincroénicas) gestores: Mendeley, zotero.
Clase3 Mdédulo 2 Importacién de documentos y bibliografias desde otras fuentes.
(asincronicas) Sincronizacién de datos en dispositivos méviles y de escritorio.
Clased Moadulo 3 Organizacién de las Referencias y Fuentes. Importacion de
iner6mi Referencias. Uso de identificadores DOI y exportacion de
(asincrénicas) referencias a través de archivos RIS, BibTeX y XML.
Clase5 Médulo 3 Actividades para la gestion de Archivos Adjuntos.
. . Etiquetas y Metadatos, Sincronizacion en la Nube entre
(asincrdnicas)

diferentes dispositivos (computadoras, tabletas, méviles).

Clase6 Moadulo 4 Citacién y Creacién Automitica de Bibliografias. Citacion en
el Texto: Uso del plugin de Word para insertar citas dentro de
tus escritos. Estilos de Citado:

{(APA, MLA, Chicago, Vancouver, etc.).

Clase7 Madule 4 Generacion de Bibliografia. Gestién de Referencias
- Duplicadas. Colaboracion y Comparticion de Referencias..

(asincrénicas)

(asincrénicas)

Clase8 Médulo 4 Uso de almacenamiento en la nube (Google Drive, Dropbox,
(asincronicas) OneDrive) para facilitar el trabajo colaborativo

Clase 9 - Evaluacitn Final Practica Integrador

‘6. INSTANCIAS DE EVALUACION DURANTE LA ACTIVIDAD :
;.Detallar en qué'conmstlra la eva!uacxén de los aprendlza_]es, cantldad y

_ recuencla de las

i evalnac:ones, s: se prevén mstancias de recuperacldn ¥ requ:sntos de aprobamdn de la actmdad

Evaluacidn de trabajos practicos correspondientes a cada uno de los moédulos sefialados, ademas de un
trabajo integrador: Creacidn de una biblioteca de referencias para un tema de investigacion elegido.
Deberan importar referencias, organizarlas, citar en un documento y generar una bibliografia, en un
area tecnoldgica de su interés.

7. CRONOGRAMAESTIMATIV P

En este punto consngnar cémo se distribuiran las horas de dlctado de la actividad, en' el tlempo de'
duracion establecido.: Se. deberé cons:gnar la:_ fecha de l(:s'.dlas de semana en que se. dlctaré la
actividad yla cantldad de horas por dia, seg i : -
Tos mesés dé duracion. 5 T S e L
Fecha Duracl(m Asincrc'mica Duramén Asmcrémca Practlca
' Tedrico-Practica

Clase 1. Agosto 20/8 “4hs
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T B B a7~
Clase 3. Agosto 27/8 4 hs
Clase 4. Agosto 29/8 2 hs
Clase 5. Sept. 03/9 ' 4hs
Clase 6. Sept. 06/9 2 hs
Clase 7. Sept. 03/9 4 hs
Clase 8. Sept. 03/9 2 hs
Clase 9. Sept. 03/9 3hs 3hs
8. MODALIDAD

Caracter presencial o a distancia.

~ El desarrollo de clases se realizara en formato virtual sincrénico y asincrénico empleando la
plataforma Moodle de la Universidad y Plataforma de Videoconferencia.

9. BIBLIOGRAFIA

Enumerar los textos basicos que seran manejados total 0 parcialmente durante la actividad, que
den cuenta del enfoque adoptado y su actualizacién.

Cordén Garcial., Alonso Arévalo J. (2010). “Las nuevas fuentes de informacion: informacion y busqueda
en el contexto de la web 2.0. Editorial Madrid Piramide.

Cordon-Garcia J., Martin Rodero H. y Alonso Arévalo J. (2009). “Gestores de referencias de ultlma
generacion: anﬁhsns comparativo”- Edit. El Profesional de la Informacion :

Planas M., Aragon l. y Aportela I. (2013) . “Citas y Tipos de Citas: en técnicas de busqueda y uso de
la informacion”. Editorial Universitaria Ramén Areces.

Varén Castafieda, C (2017), “Gestores Bibliografico: recomendaciones para su aprovechamiento en la
academia.”. Universidad Eafit. Edicion Journals Autores. ISBN digital 978-958-56233-0-0 '

10. REQUERIMIENTOS

Descripcion de los recursos fisicos, materiales y econémicos necesarios para su realizacion,

- Para el desarrollo eficiente de las clases sera necesario contar con:

- Para las clases asincrénicas sera necesario la plataformas de videconferencias de la
- Universidad (Meet o Zoom) que seran grabacion de clases y procesadas a posteriori.

i Para las clases asincronicas serd necesario contar con una aula virtual en la plataforma educativa

W
Dra/Nora B, ik

Directora
Dpto. de Cs. Bisicas y Aplieacias

4 i




