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Presidencia Roque Saenz Pefia, 07 de agosto de 2025
RESOLUCION N° 209/2025 - C.D.C.B. y A.

VISTO:

El Expediente N° 01-2025-02756 sobre Curso de Formacion en Técnicas de Simulacion
Clinica, iniciado por la Directora de Carrera Lic. Patricia Lorena Protasovicki; y

CONSIDERANDO:

Que la propuesta del Curso de Formacion en Técnicas de Simulacién Clinica
se fundamenta en que la educacién basada en la simulacion clinica (ESC) es una atractiva forma de
ensefiar, aprender y de investigar por lo que el empleo de la simulacion clinica como herramienta de
entrenamiento para los estudiantes/profesionales sanitarios ha aumentado exponencialmente durante
la ultima década;

Que, dentro de este marco, es fundamental promover el perfeccionamiento
continuo de los docentes y ofrecer a nuestros egresados procesos de formacién permanente que
contribuyan a su desarrollo profesional;

Que el curso tiene como objetivo brindar herramientas que permitan a
profesionales y equipos de salud desarrollar tanto competencias técnicas como habilidades no
técnicas, para mejorar la retencion del aprendizaje y fortalecer la identidad profesional;

Que la propuesta elevada cumple con las pautas establecidas en el
Reglamento de Cursos y Posgrados Res. 281/2021 C.S.;

Lo aprobado en sesion de la fecha.

POR ELLO:

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el dictado del Curso de Formacion en Técnicas de Simulacion Clinica,
segun el detalle que figura en el Anexo de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: ELEVAR al Consejo Superior para su tratamiento.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese, y archivese.

Dra. Nora B, Qkg™ ’

Directora
Dpto. de Cs. B4sicas ¥ Aplis. s
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ANEXO

A. DATOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD

1. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD

Curso de Formacion en Técnicas de Simulacion Clinica.

2. AREA RESPONSABLE

Carrera Licenciatura en Nutricion -Secretaria Académica.

3. DURACION
3 meses.

4. CARGA HORARIA
30 horas asincronicas.
5 médulos: 5 clases de 6 horas cada médulo (incluyendo actividades practicas).

5. DESTINATARIOS Y CONDICIONES DE ADMISION

Lic. en Nutricién. Condiciones de Admision: Titulo de grado y certificado de alumnos regular.

6. CUPO
Se espera que cohorte esté conformada por no menos de 10 estudiantes y no mas de 30 estudiantes.

7. CERTIFICACION

_ Certificado de aprobacion. i

8. PARTICIPANTES

Profesor: Lic. en Nutricién Florencia Zuk: docente universitaria e investigadora en el desarrollo de bebidas
funcionales a base de frutas y hortalizas del NEA. Es becaria de investigacion de posgrado en el Instituto
INIPTA (UNCAUS-CONICET), y ha participado en proyectos vinculados a nutricion materno-infantil y
aprovechamiento de recursos locales para mejorar la alimentacién complementaria. Ha publicado en revistas
cientificas, participado como evaluadora de tesinas y tiene formacion en simulacion clinica, alimentos
funcionales y escritura académica.

Profesor: Lic. en Nutricion Ayelén Jaime: Magister en Nutricion, Actividad Fisica y Deporte, con formacion
complementaria en nutricion deportiva, docencia en linea y metodologia de la investigacion. Me desempefio
como docente universitaria y adscripta en investigacion en conservacion de leche materna (liofilizacion y
pasteurizacién) en el Instituto INIPTA (UNCAUS-CONICET). He participado en proyectos de extension,
- publicaciones cientificas y congresos vinculados a salud materno-infantil y tecnologia alimentaria.

' 9. ARANCEL DEL CURSO Indicar el arancel del Curso.

. Matricula: $5.000

- Cuotas (3): $12.000 :
. Total, por estudiante: $41.000 €
? Total, con 10 estudiantes: $410.000

v
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- Disponible tras egreso del 40%: $246.000
- Honorarios docentes: $246.000 ($123.000 c/u).

B. PROGRAMACION DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD

1. FUNDAMENTACION
La educacién basada en la simulacion clinica (ESC) es una atractiva forma de ensefiar, apre“nder y de
investigar. El empleo de la simulacion clinica como herramienta de entrenamiento para los
_ estudiantes/profesionales sanitarios ha aumentado exponencialmente durante la tltima década. Esto se debe a
' que es mas eficaz para aprender a tomar decisiones clinicas, adquirir habilidades técnicas-no técnicas y
trabajar en equipo que los métodos docentes tradicionales. Ademas, las habilidades adquiridas se transfieren
al entorno de trabajo, lo que se traduce en una mejora de los resultados clinicos todo ello sin poner en riesgo
a pacientes y profesionales. La ESC involucra momentos de reflexion posteriores a la simulaciéon denominado
debriefing, un proceso de reflexion consciente e intencionada que permite construir aprendizajes profundos.

2. OBJETIVOS

L, Cdmprender los fundamentos de la simulacion clinica, sus etapaé, el modelo del entorno simulado y la
importancia de la seguridad psicolégica en los procesos formativos.

2. Analizar los principios de la seguridad del paciente y el rol activo del profesional en la mejora de la
atencion sanitaria.

3.  Reconocer y diferenciar las habilidades técnicas y no técnicas necesarias para el desempefio clinico
seguro y efectivo.

4. Disefiar escenarios de simulacion clinica adecuados al perfil de los participantes, los objetivos de
aprendizaje y los recursos disponibles.

5. Aplicar los conceptos fundamentales del debriefing como herramienta de reflexiéon y mejora en los
procesos de simulacion clinica

3. CONTENIDOS

Médulo 1: Introduccién a la Simulacion Clinica
Conceptos fundamentales de la simulacion clinica como estrategia educativa. Componentes del entorno
simulado: roles, espacios, recursos. Etapas del proceso de simulacion. Seguridad psicologica: definicion,
importancia y condiciones para promoverla. Estrategias pedagogicas aplicadas a la simulacién clinica.
Modulo 2: Seguridad del Paciente:

Evolucion del pensamiento en seguridad del paciente en el &mbito sanitario. Principales conceptos y enfoques
internacionales.

Participacion del profesional en la seguridad. Practicas y herramientas para promover una cultura de
seguridad.

Moédulo 3: Habilidades Técnicas y No Técnicas

Definicion y clasificacion de habilidades clinicas. Habilidades técnicas: ejecucion de procedimientos seguros
y eficaces. Habilidades no técnicas: comunicacion, liderazgo, trabajo en equipo y toma de decisiones.
Relacion entre ambas competencias en entornos clinicos y simulados.

Moddulo 4: Disefio de Escenarios de Simulacion |
Principios y etapas para el disefio de escenarios educativos. Definicion de objetivos de aprendizaje segin el
perfil del participante. Seleccion y adecuacion de simuladores y recursos tecnologicos. Elementos clave de un
escenario efectivo. Principales desafios y consideraciones logisticas.

Moddulo 5: Debriefing

Fundamentos teoricos del debriefing en simulacién clinica. Modelos y estilos de conduccion del debriefing.
Fases del proceso: reaccion, analisis y resumen. Herramientas para facilitar la reflexion critica y el aprendizaje
significativo. Retos comunes en su implementacion. '

4. METODOLOGIA DE ENSENANZA '+ = O
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El curso tiene un enfoque teérico-practico y se desarrollard a través de cinco encuentros virtuales, organizados |
en el entorno Moodle, con una duracién de 6 horas cada uno. Cada encuentro comenzara con una exposicion ‘
tedrica asincronica a cargo del docente, seguida de actividades précticas vinculadas a los objetivos del médulo.
Estas actividades incluiran el anélisis de casos clinicos y la participacion activa en los foros de discusion.

5. ACTIVIDADES

Participar activamente en los foros de cada modulo, realizando al menos un aporte que demuestre comprensién
y reflexion critica sobre los temas abordados.

Presentar los trabajos practicos correspondientes a cada médulo.

Elaborar y entregar un trabajo practico integrador al finalizar el curso.

6. INSTANCIAS DE EVALUACION DURANTE LA ACTIVIDAD

Para aprobar el curso, los participantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

e Cumplimiento del 75 % de participacion en las actividades asincrénicas, segiin los registros del aula |
virtual.
Participacion activa en los foros de cada médulo, con al menos un aporte reflexivo por encuentro.
Aprobacion de todos los trabajos practicos modulares, con una calificacion minima de seis (6).
Presentacion y aprobacién del trabajo practico integrador final, que debera evidenciar la aplicacion
de los contenidos abordados a lo largo del curso.

e Cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Estudios y Actividades de Posgrado de la |
UNCAUS.

7. CRONOGRAMA ESTIMATIVO

3 MESES DE DURACION

TOTAL: 30 HS.

5 CLASES DE 6 HS. CADA UNA :
FECHAS = : Contenidos

Inicio 8 DE SEPTIEMBRE 2025 | Médulo 1

Inicio 22 DE SEPTIEMBRE 2025 | Médulo 2 -

Tnicio 6 OCTUBRE 2025 Modulo 3
Inicio 20 DE OCTUBRE 2025 ‘Médulo 4

Inicio 3 DE NOVIEMBRE 2025 Médulo 5

Tnicio 17 DE NOVIEMBRE 2025 | ACTIVIDAD

' INTEGRADORA

8. MODALIDAD
Virtual Asincroénica.
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10. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO NECESARIO Consignar las instalaciones y recursos
materiales necesarios para el dictado del curso.

Recursos materlales y plataforma virtual de la Umver51dad Nac10nal del Chaco Austral.

Py Dra. Nora B. Okv'«
A g Directora
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